VERSLAG MR VERGADERING
Donderdag 12 maart 2024

Aanwezig: Melanie Vermeulen (vz), Elianne Engelen, Yenthe Croonenberg, Bas Peeters, Bob Geurts,
Dewi Mayer, Heidi Reer, Felix Peerboom, Marco van der Schoor, Inge Vogelsang,
Marc Demandt, Joop Willems

Gast Rens Afman, teamleider vwo
Afwezig: Harm Wieldraaijer, Jien Kassem, Jeroen Hommelberg
1. Opening

De agenda wordt aangepast waardoor punt 4a, i.a.v. de heer Afman, meteen besproken wordt.
Beleid in-, op- en afstroom en Bevorderingsnormen

Er zijn 3 bijlagen aangeleverd bij de leden van de MR, deze zullen samengevoegd worden tot een document.
De looptijd van dit document is onbepaald, wijzigingen dienen altijd aan de MR te worden voorgelegd.
Opmerkingen:
Pagina 5: d
PMR: Afstroom V-H: er lijkt veel afstroom te zijn, klopt dat?
TL: Cohortonderzoek laat zien dat de cijfers landelijk hoger zijn. Wij doen er alles aan om afstroom te
ontmoedigen (indien haalbaar). Ervaring leert dat leerlingen in de 3¢ klassen onvoldoende voorbereid zijn op het
vwo-onderwijs. Er worden hogere eisen gesteld waardoor leerlingen alsnog kiezen voor een andere leerroute
richting HBO. Wij voeren gesprekken met ouders en leerlingen hierover en proberen te motiveren. Andere
leerlingen willen juist vaker kunnen doubleren en lopen alsnog vast.
Het pta-praktijkelement van T-Plus is verplicht en kan niet ingehaald worden. Daardoor kan een H3 leerling niet
naar afstromen naar T4.
OMR: Waarom ligt er een grens bij 28 leerlingen? Wat als leerling 29 of 30 zich aanmeldt?
PMR:. Daardoor moet er een extra klas gemaakt moet worden. Dat brengt heel veel extra kosten mee. Waar ligt
dan vervolgens de grens?
TL: Als leerling 29 of 30 zich meldt, zijn we verplicht een plek voor hem/haar te zoeken. Dat kan Broekhin zijn
maar ook een andere school.
OMR: Pagina 4 en 5: Het verschil tussen de voorwaarden voor doorstroom T4 naar H4 is groot. Leerlingen die
doorstromen van H5 naar V5 lijken meer mogelijkheden te hebben?
TL: Dat is correct, want de aansluiting is daar gemakkelijker
Aanpassen:
OMR: Pagina 4: opstroomnormen KK1 naar KK2 — Toevoegen TH1 / HV2

opstroomnormen 3 havo naar 4 vwo

1. Het gemiddelde van alle vakken tot op één decimaal afgeronde eindcijfers bedraagt 7,5 of

meer.
Procedureafspraken -> formulering aanpassen.
Opstroom van 3 vmbo-t PLUS naar 4 havo en van 4 havo naar 5 vwo is niet toegestaan;

verzoek om deze zin aan te vullen met uitleg.



2. Concept verslag vergadering 1 februari 2024

Aanpassen

Pagina 2:

Mededelingen: Locatiedirectie

Hoe gaan we dit voorbereiden? De besprekingen per geleding zouden gebruikt worden om hierover vragen te
verzamelen (en niet om al te veel discussie te voeren). Deze vragen kunnen dan door de directie voorafgaand
aan de MR -bijeenkomst beantwoord worden.

Huisvesting vrijeschool : Er lijkt schot te zitten in de verkeerssituatie .......

Veiligheidsplan: DIR: Er is een incidentenregistratie; preventieve inzet van Group XL.
Financiéle situatie van SOML: Aanpassen: Het feit dat de media berichtte over de financiéle tekorten en er een

link werd gelegd tussen het onderwijsaanbod van o.a. Agora/Vrijeschool klopt niet.
De bezuinigingen zijn vooralsnog gericht op: aanpassen van onderwijsaanbod ondersteunende diensten —
taakbeleid — Planning & Control.

Pagina 3. Standpunt 1 PMR:

Aanvulling: Maar er zijn ook onderzoeken die aantonen dat de kansengelijkheid ten koste gaat van de sterkere
leerlingen.

Aanvulling: De sterkste leerlingen worden in een gemengde klas niet op het juiste niveau aangesproken en
daarom blijft een aparte V2-klas noodzakelijk."

Voortgang beleid Smartphones binnen school.

DIR: In de werkgroep kan ook een PMR-lid, leerling en een docent toetreden.

OMR: De communicatie hierover in december/januari ging opeens wel erg snel. Het was ons onduidelijk of er
wel al een stip aan de horizon was gezet t.a.v. beleid in het vorig overleg. Daarnaast was het niet goed
om twee weken voor de proefwerkweek te communiceren dat het mobieltje in locker moest.
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Mededelingen

a. leerlinggeleding: Laatst werd een leesuur vervangen door een proefwerk. Kan dat zomaar?
PMR: Dat gebeurt soms, omdat de docent het proefwerk plant en het leesuur in Magister later is
toegevoegd.

DIR: We zullen dit opnemen in de jaaragenda, zodat de geplande leesuren wel zichtbaar zijn.
oudergeleding: geen mededelingen.

personeelsgeleding: geen mededelingen.

(p)GMR:

locatiedirectie

® oo o

a. Huisvesting vrijeschool: Volgende week vindt er een gesprek met de Gemeente plaats. De Gemeente
lijkt de vertragende factor in dezen, tot frustratie van BS Christophorus. Wellicht is er de volgende keer
meer te melden. Volgende keer agenderen.

b. De GMR heeft ingestemd met het leveren van laptops voor alle leerlingen van 1° en2e klassen.

OMR: Eigenlijk vreemd; we willen dat leerlingen minder afgeleid worden door mobiele telefoons en dan
geven we ze een laptop. DIR: Dit besluit is genomen met op basis van het verkleinen van de
kansenongelijkheid.

c. De halfjaarsevaluatie basisvaardigheden wordt z.s.m. verstuurd en ter informatie aangeboden.

4.b Onderbouwing NPO-gelden.
De notitie wordt kort toegelicht. De NPO-middelen zijn gebruikt voor de vastgestelde doelen. Om te voorkomen

dat niet ingezette middelen, alsnog terug gevorderd zouden worden, is er achteraf een toerekening gemaakt.



4.c Rekenbeleidsplan (onder voorbehoud)

Het rekenbeleidsplan wordt, zodra gereed, verzonden naar de MR. Volgende keer agenderen.

5. Onderwerpen waarvoor gebruik gemaakt kan worden van het Adviesrecht MR
N.v.t..

Onderwerpen ter bespreking

a. Begroting 2024 en realisatie 2021/23

MR: De cijfers zijn moeilijk te duiden, te begrijpen.

DIR: We hebben in dezen een informatieplicht. Discrepanties zijn gemakkelijk uit te leggen. Ik stel voor om wat
uitgebreider toe te laten lichten door onze controller binnen SOML. Hiervoor kan een delegatie uit alle
geledingen geformeerd worden.

b. Stand van zaken programmateams SOML
Wij hebben Soml gevraagd de MR mee te nemen in de communicatie over dit onderwerp (zie bijlage).

De MR heetft twijfels over het tijdpad en vraagt zich af of dit haalbaar is. Over de voorgenomen beoordeling
en mogelijke aanpassing van de taakuren ontstaan een korte discussie. De GMR is gesprekpartner in
dezen. De PMR is van mening dat de 2/3 van het personeel per locatie moet instemming met mogelijke
aanpassingen in het taakbeleid. De directie denkt dat dit besluit door de GMR goedgekeurd moet worden.
De OMR vraagt naar de oorzaak van de tekorten. De directie laat weten dat de voornaamste reden is dat
er te veel fte’s bij sommige Soml-locaties zijn uitgegeven.

De MR hecht eraan te benadrukken dat de fouten van SOML en de mogelijk voorgenomen bezuinigen, niet

mogen leiden tot effecten waar de leerlingen last van krijgen.

c. Planning MR-stukken tot de zomer.

Verwijderen: Beleid inhalen en herkansen. Het overzicht wordt aangepast.

7. Rondvraag

8.  Sluiting



Datum MR Onderwerp Actie door: deadline afgehandeld

31-10-2023 | Voortgang BV: In februari / secretaris MR
maart stand van zaken
opnieuw agenderen.

11-12-2023 Contact opnemen met M. van der Schoor 12-03
gemeente over overlast door
rokers op straat.

31-10-2023 Overzicht documenten/ H. Wieldraaijer 28-5
beleidsstukken gekoppeld aan | M. van der Schoor
(G)MR-regelement.
Verwerking opmerkingen en
onduidelijkheden.

1-02-2024 Evaluatie AL-tijd onder directie Maart /April
docenten en leerlingen

1-02-2024 Beleid boekenfonds / Komend Directie
schooljaar aanscherpen regels
en plichten

1-2-2024 Begroting (n.a.v. bijstelling in Directie 28-5
mei door CvB)

31-10-2023 Uitzoeken mogelijke Directie
dubbeltelling (pws op vrs) in
evaluatie-onderwijstijd.

1-2 -2024 Er is inderdaad een
dubbeltelling geconstateerd.
Dit wordt voor komend jaar
aangepast.




1-10-2023 Bevorderingsbeleid examenjaar vrijeschool Instemming, maar uitsluitend voor het
lopende schooljaar.

1-10-2023 Aanpassen lopende examenreglement Geen instemming

31-10-2023 Evaluatie-onderwijstijd (0MR) Positief advies...

7-12-2023 Eindevaluatie NPO Positief advies

7-12-2023 Eindevaluatie schooljaaractiviteitenplan 22/23 Positief advies

7-12-2023 Schooljaaractiviteitenplan 23/24 Positief advies

7-12-2023 Vakantiekalender OOP (pMR) Instemming

1-02-2024 Veiligheidsplan Instemming

12-3-2024 Bevorderingsnormen 2024-2025 en Afspraken stromen| Instemming (mits aangepast).
en doubleren,.




